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本应聘者隐私政策（以下简称“本隐私政策”）旨在说明江苏百优达生命科技股份有限公司及其关联公司（以下简称“我们”）如何处理和保护应聘者（以下简称“您”）的个人信息。
本隐私政策适用于我们通过线上渠道和线下渠道处理您的求职信息，包括但不限于您通过电话、邮箱等方式直接提供的信息，您通过第三方人力资源服务平台、第三方招聘服务和背景调查服务公司向我们提供的信息，我们通过第三方渠道合法获取的您的个人信息、以及我们在与您互动过程中所形成的您的个人信息。同时，根据适用的法律法规更新要求或招聘需求变化，我们可能不时修改、更新本隐私政策。 
1. 我们收集的个人信息
我们将收集以下个人信息种类，其中敏感个人信息以加粗下划线的方式提请您注意：
(1) 个人基本信息，包括您的姓名、性别、国籍、手机号码、出生日期、民族、籍贯、婚姻状况、政治面貌、地址、邮箱地址、照片、身份证或护照信息（部分岗位涉及）；
(2) 教育背景信息，包括您的学历信息、学位信息、毕业学校、所学专业、起止时间；
(3) 工作经历和技能信息，包括您曾就职的单位名称、职位、起止时间、工作证明人信息、项目履历信息；培训信息；语言能力；技能证书；
(4) 求职意向信息，包括：期望从事职业、现有薪酬福利情况（在您正式入职前，我们可能还需要收集您的收入工资条或银行流水）、期望月薪、期望工作城市、到岗时间；
(5) 背景调查相关信息；
(6) 其他与应聘相关的其他信息，包括您自行选择提供的简历信息等；
如果您拒绝提供必要的个人信息，我们可能无法继续处理您的申请。
鉴于您在提供上述信息时，可能涉及对第三方个人信息的提供，对此，您特此声明并保证：您向公司提供的有关您证明人、联系人或任何个人（下称“第三方个人”）的个人信息是合法并准确的，同时，您有权并已获得第三方个人的授权，出于上述目的向公司提供第三方个人的个人信息，并且，第三方个人同意公司为本隐私政策所述的招聘管理之目的收集和使用其个人信息。
2. 我们收集个人信息的目的
我们基于以下目的合法地收集应聘者的个人信息：开展招聘工作，包括审查应聘者的资质，以及决定应聘者是否与其感兴趣的职位相匹配；入职前背景调查；维护我们的求职人才库，以便未来的空缺职位与应聘者匹配；以及遵守适用的监管规定。
3. 个人信息的委托处理
出于本隐私政策所述目的，我们可能会委托第三方服务提供商在我们授权的范围内为我们提供服务，包括但不限于人力资源招聘服务商、背景调查服务商和人力资源管理系统服务商。我们将依照适用的法律法规，要求第三方保护您的个人信息安全。
4. 个人信息的共享
为了实现集团统一的人事和岗位管理目的，我们可能会将您的个人基本资料、简历信息与集团内的关联公司共享，以便维护我们的求职人才库、完成岗位录用审批。在法律或行政司法机关要求的情况下，我们也可能向行政司法机关提供信息。
5. 个人信息的转让、披露
除非获得单独同意或法律法规和监管部门的要求，我们不会转让、公开披露您的个人信息。在公司发生合并、收购等重组情形下需要转让个人信息的，我们将向您发送通知，告知您接收方的名称和联系方式，并确保您的信息将以符合本隐私政策的方式得到保护。
6. [bookmark: _Hlk147178080]个人信息的存储
您的个人信息将会被安全地存储在中华人民共和国境内系统。我们将根据适用的法律法规和招聘管理、争议解决的要求，保存您的个人信息。判断个人信息的存储期限主要依据以下标准：遵从适用法律法规的要求；完成人事招聘和人才管理相关的目的；维护求职人才库；财务、审计、争议解决等相关需求。当存储期限届满、且无其他正当必要理由需要继续保留时，我们将对个人信息进行删除或匿名化处理。
7. 个人信息的安全
我们采取符合业界标准的安全措施和技术手段，并建立有效的制度规范存储和保护您的个人信息，使其免遭未经授权的访问、披露、篡改、丢失或损坏。但互联网环境并非绝对安全，您充分理解互联网所带来的风险，如发生个人信息安全事件，我们将按照适用法律法规的要求及时向您告知安全事件基本情况、可能的影响、已采取或将采取的措施等，并按照监管部门的要求上报安全事件的处置情况。
8. 应聘者的个人信息权利
(1) 查阅权。您有权访问我们持有的您的个人信息；
(2) 复制权。您有权根据适用法律获取您的个人信息副本；
(3) 转移权。您有权根据适用法律要求我们向您指定的其他数据处理者转移个人信息；
(4) 更正和补充的权利。您有权要求我们更正或补充不准确或不完整的个人信息；
(5) 删除权。在适用法律规定的情况下，您有权要求我们删除您的个人信息；
(6) 撤回同意的权利。对于基于您的同意收集的个人信息，您有权撤回同意。撤回同意不影响撤回前基于您的同意已经进行的个人信息处理活动的有效性；
(7) 要求解释的权利。您有权要求我们对本隐私政策进行解释；及
(8) 适用法律规定的其他权利。
您可以通过本隐私政策第9节（联系我们）所述的联系方式与我们联系以行使上述权利。我们将在十五（15）个工作日内处理您的请求。
9. 联系我们
如果您对您的个人信息处理有任何疑问，希望行使您的任何权利，或者对我们处理您的信息的方式不满意，请通过以下联系方式与我们取得联系。
黄女士 邮箱：rhuang@biodals.com； 联系电话：13816061672


